
 
 
 
 
 

Данни за училището: 
Име на организацията: ЦПО към Българо-румънска търговска камара 

Данни за контакт: гр. Русе, ул. Войводова 12-14; тел.: 082 594803 ел. 
поща: office@brcci.eu  

Визия:  
������ Да изградим устойчив образователен модел, базиран на зелени практики, 
иновации и активно партньорство с бизнеса и местните общности. 

A. „Зелен” център за професионално обучение 
 

⇒ Енергийна консумация 
 

 Текуща ситуация Предложени промени 
 

Осветление Използваме стандартно 
осветление, без 
интелигентни системи 
за оптимизация 
 

 Преминаване към LED 
осветление с датчици 
за движение 

 
Отопление В момента учебната 

зала се отоплява със 
стандартен климатик 

 Инсталиране на 
инверторен климатик 
от висок енергиен клас 
за оптимизация на 
отоплението 

 Подмяна на дограмата 

Електрически уреди Електроуредите, които 
използваме са на 
повече от 7 години и не 
са енергийноефективни 

 Замяна на остарели 
електроуреди с 
енергоефективни 
модели 
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⇒ Консумация на вода 
 
 
 Текуща ситуация Предложени промени 

 
Тоалетна Разполагаме със 

стандартна тоалетна 
чиния 

 Използване на 
тоалетни с две 
степени/промивка  

 
Кранове Имаме обикновени 

кранове за студена и 
топла вода 

 Монтаж на 
безконтактни кранове 
с автоматично 
пускане и спиране 

 
   

 

⇒ Управление на отпадъците 
 

 Текуща ситуация 
 

Предложени промени 

Рециклиране Липсва разделно 
събиране в и около 
центъра за обучение 
 

 Въвеждане на 
кошчета за разделно 
събиране в рамките на 
ЦПО 

 
Компостиране Не извършваме 

компостиране 
 

 Създаване на зона за 
компостиране 

 
Хартия Всичко се разпечатва 

на хартия. Почти не се 
използва хартия втора 
употреба. Използваната 
хартия се изхвърля 
заедно с другите 
видове отпадъци или се 
шредира 
 

 Намаляване на 
използваната хартия 
чрез дигитализация на 
файловете и учебните 
материали  

 

 
Пластмаси Използват се 

пластмасови чаши и 
прибори за еднократна 

 Намаляване на 
пластмасовите изделя 
чрез употреба на 
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употреба, както и кафе 
капсули 
 

прибори и съдове за 
многократна употреба 
или от рециклируеми 
материали като дърво, 
бамбук 

   

 

SMART цели: 

1. Намаление на енергийното потребление с 20% за 12 месеца 
2. Въвеждане на пълно разделно събиране до края на учебната 2026 

година 
3. Провеждане на едно обучително събитие по „зелени“ теми към всеки 

курс 

Отговорници: Административен/технически секретар, преподаватели 

������������ Б. Учебна програма 

Оценка на текущата ситуация 
В курсовете на Центъра понастоящем не са интегрирани теми за устойчиво 
развитие и опазване на околната среда. 

Предложения за нови дейности: 

• Създаване на обучителен модул „Зелени умения“ в курса по 
Предприемачество 

• Организиране на практики в зелени предприятия 
• Провеждане на интерактивни семинари, свързани с теми за 

устойчивост 

SMART цели: 

1. Разработване и одобрение на нов обучителен модул до края на 
годината 

2. Провеждане на 3 посещения в зелени предприятия в следващите 12 
месеца 

3. Подобряване на знанията по устойчивост сред участниците с поне 25% 

Развитие на преподавателите 

Умение Метод за обучение Продължителност 

Включване на 
ценностите на 
устойчивостта 

Онлайн курс или 
семинар 

3 месеца 
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Разбиране на 
сложността на 
устойчивостта 

Онлайн курс или 
семинар 

Кампании за 
повишаване на 
осведомеността 

3 месеца 

Прилагане на действия 
за устойчивост 

Онлайн курс или 
семинар Ангажиране 
чрез проекти 

 

3 месеца 

Визия за бъдещето Изграждане на визия за 
устойчиво бъдеще на 
центъра 

3 месеца 

 

����� В. Изследвания 

Ученически проекти 
 

Заглавие на 
проекта 

Описание Участници Очаквани 
резултати 

Продължите
лност 

„Устойчив 
офис – модел 
за 
подражание“ 
 

Трансформира
не на 
офисното 
пространство 
на БРТК и ЦПО 
в пример за 
устойчивост 
чрез 
практични 
решения в 
енергийната 
ефективност, 
управление на 
отпадъци, 
дигитализация 
и 
здравословна 
среда на 
работа. Освен 
анализ и 
предложения, 
курсистите ще 
приложат 

Курсисти от 
направления 
„Предприемачество“, 
„Енергийна 
ефективност“, 
„Администрация и 
управление“ 
 

- Конкретен 
и приложим 
план за 
подобрение 

- Видими 
подобрения в 
офисната 
среда  

- Повишена 
информирано
ст и 
ангажираност 
сред 
персонала 

- Възможност 
за 
представяне 
пред 
партньори 

2 месеца 
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конкретни 
действия и ще 
документират 
техния ефект. 
 

като добър 
пример 

Мисия: 
„Възобновяе
ми енергии“ 

Изследване  
на 
възможностит
е за 
внедряване 
на 
възобновяеми 
енергийни 
източници 
(слънчева, 
вятърна, 
биомаса) в 
Центъра за 
професионал
но обучение. 
Проектът 
включва 
анализ на 
местния 
потенциал, 
изчисления за 
ефективност 
и 
предложения 
за малки 
пилотни 
инсталации, 
например 
соларна 
станция за 
зареждане на 
мобилни 
устройства. 

 

Курсисти от 
специалности 
„Електротехника“, 
„Енергийна 
ефективност“ и 
„Околна среда“ 

- Доклад с 
анализ и 
конкретни 
препоръки 

- Модел на 
решение и 
презентацият
а му пред 
преподавател
и и 
партньори 

- Възможност 
за пилотно 
тестване на 
предложенот
о решение 

 

3 месеца 

„Еко-бизнес 
лаборатория“ 

Концепции за 
социално 
отговорни 
бизнеси с 
екологичен 
фокус — 
например, 
услуга за 
рециклиране 
с включена 
социална 
заетост, 

Курсисти по 
предприемачество, 
маркетинг, социални 
дейности 

- Готови 
бизнес идеи 
с фокус 
върху 
устойчивост 
и социална 
полза 

- 
Демонстраци
я на 
прототипи, 

3 месеца 
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магазин за 
устойчиви 
продукти с 
локални 
доставчици 
или мобилно 
приложение 
за споделяне 
на зелени 
ресурси. 
Проектът 
включва 
разработване 
на бизнес 
модел 
(canvas), 
маркетинг 
стратегия и 
презентация 
пред 
потенциални 
партньори. 

 

презентации 
или 
маркетинг 
кампании 

- Възможност 
за 
реализация 
чрез местни 
партньори 
или конкурси 
за 
стартиращи 
бизнеси 

 

„Зелена 
храна – 
зелена 
устойчивост“ 

Изследване 
на влиянието 
на 
хранителните 
навици върху 
околната 
среда и 
здравето. 
Проектът 
включва 
сравнителен 
анализ между 
конвенционал
ни и 
устойчиви 
хранителни 
модели, 
проучвания 
на местни 
производител
и, както и 
предложения 
за 
внедряване 
на „зелено 

Курсисти от 
специалности 
„Туризъм“, 
„Хотелиерство и 
ресторантьорство“ 

- Създаване 
на 
образователн
и материали 
за устойчиво 
хранене 

- Провеждане 
на 
дегустационн
о събитие с 
местни 
устойчиви 
продукти 

- Доклад с 
препоръки 
към центъра 
за обучение 
за 
здравословни 
и устойчиви 
храни 

3 месеца 
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меню“ в 
учебните дни. 
 

 

Партньорства 

• Местни институции: Университет, местни власти 
• Бизнеси: Еко-фирми и производители в региона 
• Образование: Професионални гимназии 
• НПО: Екологични организации 
• Други: При необходимост 

SMART цели: 

1. Създаване на поне две нови партньорства до края на тримесечието 
2. Разработване на поне 1 изследователски проект 
3. Създаване на доклад с резултати 
4. Повишаване на екологичната култура сред персонала чрез вътрешна 

кампания и кратка анкета 

�� Г. Зелена общност 

Карта на мрежата 
 

Места Лица за 
контакт 

Възможен принос Ниво на 
интерес  

(1-5) 
Русе  
 

Еко клуб към 
Математическа 
гимназия 

Участие в зелени 
събития, 
доброволчество 

4 

Силистра Община 
Силистра – 
отдел „Екология“ 

Експертна подкрепа, 
предоставяне на 
публични 
пространства 

3 

Гюргево Университет по 
екология и 
селско 
стопанство 

Научни 
партньорства, 
обучение и достъп до 
изследователски 
ресурси 

3 

Калъраш НПО „Зелено 
бъдеще“ 

Кампании за 
екосъзнание, връзка 
с млади активисти 

5 

Велико Търново Зелен стартиращ 
бизнес 
„EcoPack.bg“ 

Споделяне на добри 
практики и бизнес 
менторство 

4 

Социални действия 
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Дейност Описание Цел Честота Отговорник 
Ден на 
зелените 
професии 

Открити 
лекции и 
демонстраци
и 

Популяризир
ане на 
устойчиви 
кариери 

Един път 
годишно 

Координатор 
събития и 
връзки с 
общественост
та в БРТК 

Образование 
и умения 

Уъркшопи, 
интерактивни 
игри и 
теренни 
изследвания 

Развиване на 
екологично 
мислене у 
младежите 

Веднъж на 
тримесечие 

Образователе
н екип / 
местни 
учители по 
природни 
науки 

Онлайн курс 
„Зелено 
предприемач
ество“ 

Обучителна 
платформа с 
примери от 
практиката 

Стимулиране 
на устойчиви 
бизнес идеи 

Постоянен 
достъп 

Специалист 
по обучение 
и дигитално 
съдържание 

 

SMART цели: 

1. Участие на поне 50 души 
2. Създаване на база данни с контакти 
3. Продължаване на събитието ежегодно 
4. Провеждане на поне 2 медийни кампании в рамките на събитието 
5. Събиране на поне 100 обратни връзки чрез анкета след събитието 
6. Идентифициране и ангажиране на поне 5 нови партньора до края на 

годината 
7. Обучение на поне 10 доброволци преди провеждане на събитието 

�� Д. Зелена култура 

Оценка на текущото състояние 
 

Измерение Текуща 
ситуация 

Желано 
състояние 

Предложени 
действия 

Ценности Част от 
общността 
възприема 
опазването на 
природата като 
чужда 
отговорност 

Споделена 
отговорност и 
уважение към 
природата като 
основна ценност 

Кампании с 
лични истории на 
местни “зелени 
герои”  

Включване на 
теми за 
устойчивост в 
културни събития 
и училищни 
програми 
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Поведение Ниска 
осведоменост, 
слабо участие в 
местни зелени 
инициативи 

Активно участие 
в доброволчески 
дейности, 
кампании, 
събития 

Организиране на 
“Зелен месец” с 
различни 
активности.  

Визуално 
отбелязване на 
зелени практики 
(награди, знаци, 
медии) 

Навици Преобладават 
навици на 
еднократно 
потребление 

Ежедневни 
устойчиви 
навици – 
разделно 
събиране, 
повторна 
употреба, 
спестяване на 
ресурси 

Провеждане на 
“зелени 
предизвикателст
ва” в социалните 
мрежи 

Създаване на 
местни еко-
библиотеки (за 
предмети и 
книги) 

Постери/напомня
ния в 
обществени 
места за 
устойчиви 
навици 

 

Промоционални дейности 
 

Дейност Описание Честота Отговорник 
Зелена седмица Тематични 

събития и 
състезания 

Всяка есен Преподавателски 
екип 

Зелен 
фотоконкурс 

Заснемане на 
„зелени“ моменти 
от ежедневието и 
природата 

Един път 
годишно 

Екип по 
комуникации и 
връзки с 
обществеността 

Еко арт изложба Представяне на 
творби, 
създадени от 
рециклирани 
материали 

Всяка пролет Преподаватели/ 
НПО 

Ден без отпадъци Ден, в който 
участниците се 
ангажират да не 

Два пъти 
годишно 

Преподаватели 
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генерират 
отпадъци 

Кампания „Моята 
зелена идея“ 

Събиране и 
награждаване на 
предложения за 
устойчиви 
инициативи 

Един път 
годишно 

Учебен съвет / 
Администрация 

SMART цели: 

1. Увеличаване на ангажираността с 30% до края на учебната година 
2. Провеждане на поне 4 събития годишно 
3. Създаване на зелена политика за организацията 
4. Повишаване на осведомеността чрез зелена комуникация до края на 

учебната година 
5. Въвеждане на система за еко-идеи от участници от началото на 2026 г. 
6. Намаляване на използването на пластмаса с 20% до 1 година 
7. Провеждане на зелени обучения за персонала от следващта учебна 

година 

 

 

Подписи на отговорните лица:  1..................... 

           2...................... 

           3...................... 

 


